
























ปัญหาและอุปสรรค/เปรียบเทียบกับปีท่ีผ่านมา 

 -   ข้อจ ำกัดของระเบียบ กฎหมำย นโยบำยของรัฐบำล กำรก ำหนดกรอบอัตรำก ำลังต้องอยู่ภำยใต้
วงเงินค่ำใช้จ่ำยด้ำนบุคลำกรตำมระเบียบที่ก ำหนด.ข้อจ ำกัดของระเบียบ กฎหมำย นโยบำยของรัฐบำล  และ
กำรก ำหนดกรอบอัตรำก ำลังต้องอยู่ภำยใต้วงเงินค่ำใช้จ่ำยด้ำนบุคลำกรตำมระเบียบที่ก ำหนด 

 -   กำรโอนย้ำยไปรับรำชกำรสังกัดหน่วยงำน/ท้องถิ่นอ่ืน ส่งผลให้ขำดอัตรำก ำลังในกำรปฏิบัติงำน 
และควำมต่อเนื่องในกำรด ำเนินงำน โดยเฉพำะบุคลำกรที่เคยผ่ำนกำรอบรม ซึ่งมีผลกระทบต่อผลสัมฤทธิ์ของ
งำนเป็นอย่ำงยิ่ง 

ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

 -   ศึกษำระเบียบ กฎหมำยตลอดเวลำ เพื่อจะได้ปฏิบัติงำนให้ถูกต้องตำมหลักเกณฑ์ 

-   ควรส่งเสริมให้บุคลำกรมีกำรพัฒนำตนเองอย่ำงสม่ ำเสมอ เช่น เข้ำรับกำรอบรมหลักสูตรที่กรม
ส่งเสริมกำรปกครองท้องถิ่นจัดฝึกอบรม หรือมีกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของคนในองค์กร 


